Interpello per il conferimento delPincarico di Direttore Generale del’Ente d’Ambito Napoli 1
Verbale n. 1del 02/02/2023

11 giorno 02 febbraio 2023 alle ore 10.00 si e riunita, presso gli uffici del Comune di Napoli, in Piazza Municipio,
Napoli, la Commissione per la valutazione dei curricula in risposta alla procedura di interpello per il

conferimento dell’incarico di Direttore Generale dell’Ente d’Ambito Napoli 1, nominata con Deliberazione del
Consiglio d’Ambito Napoli 1 n. 09 del 28/12/2022,

nelle persone dei signort:
- Presidente: Dott.ssa Stefania Pignetti
- Componente: Dott.ssa Roberta Sivo
- Componente: Dott.ssa Emilia G. Trifiletti
E presente nella sua integralita.
(di seguito, la COMMISSIONE)

Svolge le funzioni di segreterio ’Arch. Valentina Grasso, Istruttore Direttivo Tecnico del Comune di Napoli,

nominata dal Direttore Generale del’Ente d’Ambito Napoli 1, con nota trasmessa a Mmezzo pec in data
13/01/2023.

Il Presidente, constatata la presenza di tutt i componenti e del segretario, dichiara aperta la seduta di
insediamento.

Preliminarmente, la Commissione prende visione dellavviso di interpello per il conferimento dell’incarico di
Direttore Generale del’Ente d’Ambito Napoli 1 pubblicato sul sito https://www.atonapolil.it/ atti-consiglio-
dambito—napolj—l-——nomina-nuovo—direttore—,qenerale.

La Commissione rileva che linterpello per il conferimento dellincarico di Direttore Generale del’Ente d’Ambito
Napoli 1 prevede che “@/ fine della valutazione dei curricula, 'EDA si avvarra di una Commissione, composta da n. 3 (tre)
componenti di cui uno con fungioni di Presidente”, ed inoltre “la Commissione a seguito di istruttoria individua la professionalita,
da proporre al Consiglio d’Ambito, a cui affidare l'incarico di Direttore Generale’

Il Presidente invita ad entrare il Responsabile Unico del Procedimento della Procedura di interpello per il
conferimento dell’incarico di Direttore Generale del’Ente d’Ambito Napoli 1, Dott.ssa Monica Cinque.

I RUP consegna alla Commissione, giusta nota di trasmissione allegata (Allegato n. 1), la seguente
documentazione:

- n 1 nota di trasmissione delle candidature pervenute del’Ente d’Ambito Napoli 1, prot. n. 944/2022 del
17/10/2022 (Allegato n. 2);

- n 1 candidatura, e relativi allegati, alla suddetta procedura, acquisita agli atti al prot. n. 893/2022 del
28/09/2022 (Allegato n. 3);

- n 1 candidatura, e relativi allegati, alla suddetta procedura, acquisita agli atti al prot. n. 929/2022 del
07/10/2022;

La Commissione procede con la visione dei nominativi dei candidati e procede alla sottoscrizione delle
dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorieta.

Le suddette dichiarazioni vengono allegate al presente verbale per formarne parte integrante (Allegato n. 4a-b-c-d)
comprensive di documento di riconoscimento.

T.a Commissione procede con la visione dei curricula dei due candidati al fine di analizzare 1 requisiti e gli elementi
curriculari dichiarati.



Allesito della valutazione:

- il candidato 1, Arch. Francesco Giaccio, di cui alla domanda prot. n. 893/2022 del 28/09/2022, possiede i
requisiti richiesti, di cui alla pag. 3 dell’avviso di interpello “a) laurea magistrale o equivalente |[...]; b) comprovata
Professionalita e competenza maturate nel settore dei servigi prbblici locali da almeno 5 (cingue) anni”.

- il candidato 2, Ing. Giovanni Soria, di cui alla domanda prot. n. 929/2022 del 07/10/ 2022, non possiede il
requisito di cui alla lett b), pag. 3 dell’avviso di interpello “b) comprovata professionalita e competenza maturate nel settore
det servigi pubblici locali da almeno 5 (cingne) anni”,

In ordine alla valutazione della professionalita si prende, pertanto, in considerazione la sola condidatura dell’
Arch. Francesco Giaccio, di cui alla domanda prot. n. 893/2022 del 28/09/2022, al fine di individuare la
professionalita da proporre al Consiglio I’ Ambito.

Dalla disamina, in base ai criteri di valutazione di cui alla pag. 2 dell’avviso di interpello si rileva che gli incarichi
nell’ambito del cilco integrato dei rifiuti sono stati svolti in parte prevalente in posizione di funzionatio cat. D,
titolare di P.O., in Comuni privi di dirigenza, e per circa sedici mesi quale Dirigente, e tanto in riferimento sia al
criterio a) “precedenti incarichi di funzione dirigensiale, rispetto ai programmi assegnati e ai risultati conseguits” che al criterio
b) “esperienza maturata in incarichi dirigensiali, anche presso alire amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1 comma 2, del
D.Igs 165 del 2001 ¢ sussessive modifiche e integraziont, nell ambito dei servizi pubblici locali, nonché quelle maturate in
amministragiont pubbliche estere o nel settore privato in materie attinenti all’incarico da conferire’, riportati alla pag. 2

dell’avviso di interpello.

Quanto al criterio di valutazione c), riportato alla pag. 2 dell’avviso di interpello “Ytolo di studio ed eventuali
specializzazions ed abilitazioni professionali in materia ed eventuali pubblicazioni scientifiche, coerenti con lincarico da ricoprire oltre
al possesso delle specifiche professionalita e/ o requisiti previsti per la struttura di che trattasi”, alla lautea in Architettura si
accompagnano specializzazioni e master in mero ambito urbanistico.

Ogni accertamento sulla veridicita delle dichiarazioni ¢ ascritto al’Ente d’Ambito, cosi come previsto alla pag. 5
dell’Avviso di interpello.

La valutazione effettuata tiene conto dell’unica candidatura valida.

Si rimette, pertanto, al Consiglio d’Ambito per quanto di competenza.

I'lavori si concludono alle ore 13:00.
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